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A UNIONE EUROPEA
Y Mindstoro dell Strusione - Fondo sociale europeo

Istituto Comprensivo “Elio Vittorini”
Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado Statale
Via Dusmet, 24 -95030 San Pietro Clarenza (CT)
Cod min : CTIC85300T Tel. 095/6277801 e Codice Fiscale 93067830872

e-mail: ctic85300t@istruzione.it - pec: ctic85300t@pec.istruzione.it - sito web: www.icsvittorini.edu.it

Programma Operative Nazionale (PON)
“Agenda Sud”
“Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020
e del PN “Scuola e competenze” 2021-2027
Asse I — del PON Scuola —
Azione 10.2.2 — Sotto-azione 10.2.2A
Avviso pubblico 134894 del 21/11/2023- “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo”

Codice progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-113 CUP G84C23000290006 “MAT...ITA project”
ISTITUTO COMPRENSIVG STATALE - ELIO WITTORINI-SAN PIETRO CLARENZA Al Coll.re Sco.co Sig. Bruno Pietro
Prot. 0002147 del 07/03/2024 All’Albo

WII-2 (Uscita)

Al sito web

Amministrazione Trasparente

Oggetto: Incarico Servizi ausiliari al Collaboratore scolastico Sig. Bruno Pietro nato a Camporotondo
Etneo (CT) il 25/08/1964 C.F. BRNPTR64M25B561Z nell’ambito del progetto:

10.2.2A- FSEPON-S1-2024-113 TITOLO MAT...ITA project di cui alla Nota autorizzativa MI prot.

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

AOOGABMI-16058 del 05/02/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, aisensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.;

il D.I. n. 129 del 28/08/2018, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 ";





VISTO il D.A. n. 7753 del 28/12/2018 - istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche nel territorio della Regione Siciliana;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI-16058 del 05/02/2024 di autorizzazione del progetto 10.2.2A-
FSEPON-SI-2024-113 TITOLO: MAT...ITA project;

VISTE le delibere degli OO. CC. in merito all’attuazione del progetto indicato in oggetto;

VISTO il Decreto prot. 1079 del 09/02/2024 concernente 1’assunzione in bilancio del finanziamento
relativo al progetto citato in oggetto e di cui alla nota citata;

VISTO I’avviso per la selezione interna del personale amministrativo Prot. n. 1144 del 12/02/2024;

VISTA I’istanza presentata dal Sig. Bruno Pietro Prot. n. 1189 del 13/02/2024;

INCARICA

Il Collaboratore scolastico Sig. Bruno Pietro nato a Camporotonde Etneo (CT) il 25/08/1964 C.F.
BRNPTR64M25B561Z

A svolgere I’attivita di servizi ausiliari per la realizzazione del progetto in citato in premessa

Il presente incarico ha validith dalla data odierna e si concluderd con ’espletamento degli adempimenti
connessi alla realizzazione delle attivita previste;

L’impegno complessivo di spesa di cui al presente provvedimento verra imputato all’area servizi ausiliari
nell’articolazione dei costi del Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-113 TITOLO: MAT..ITA project,
assunti nel Programma Annuale 2024;

Per I’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. ¢ conferito ’incarico orario retribuito a €
18,24 lordo Stato — svolto oltre 1’orario di servizio, tenendo conto del numero di ore effettivamente svolte
come risulterd da relativo time sheet debitamente compilato e firmato per tutta la durata del progetto;

Il monte ore disponibile all’interno dell’area gestionale potrebbe diminuire a seguito di assenze degli alunni,
in tal caso il monte orario massimo retribuibile sara proporzionalmente diminuito;

Il compenso spettante sard assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi
comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

1l dipendente con la sottoscrizione del presente atto esprime il suo consenso al trattamento dati personali ai fini
inerenti I attivitd oggetto del presente incarico ai sensi del D.Lgs n. 196 del 30/06/2003 e successive normative.

11 Collaboratore sco.co

1l Dirigente Scolastico

a Gluseppa ntamor?\
1 LE‘S" D

Bruno Pietro /

/) Fon IO 2/ o



