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                                                                                                 - A tutti gli Interessati                                                                                                                                                                                                   
                                                                                        - Al sito web istituzionale 
                                                                                       - Agli Atti 
                                                                                               
 
Oggetto: Avviso di selezione pubblica per affidamento diretto di n. 1  incarico di prestazione d'opera  
                occasionale - attività di docenza in un corso formativo di potenziamento delle  competenze  
                comunicative in lingua inglese, rivolto ai docenti dell'istituzione scolastica, a supporto del  
               progetto ERASMUS + KA2“ The Healthier – The Happier” .  
                

 
- VISTO l’art 21 della legge 15 marzo 1997, n.59; 
- VISTO  il D.P.R. n.275/1999 “Regolamento in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”; 
- VISTO l'art 7, commi 6 e 6 bis del d.lgs. 165/2001 e s.m.i., relativo alle norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;  
- VISTI:  l’articolo 34 e l’articolo 40 del D.I. 44/2001 e del D.A. Regione Siciliana n.895/2001, 

regolamento di contabilità scolastica;  
- VISTE : la modifica al P.A. 2014 del Dirigente scolastico del 30/12/2014, per entrate finalizzate ai  

sensi dell’art.6 comma 4 del D.I. 44/2001 e del D.A. Sicilia n.895/2001 e la delibera n. 2 “Modifica  
P.A. 2014” del  verbale  n° 3 del Consiglio di Istituto del 13/02/2015, relativa all'assunzione in 
bilancio della somma di euro 12.120,00 per l'attuazione del progetto ERASMUS + KA  2 di cui 
all’Accordo n.2014-1-RO01-KA201-002540_6 e all’iscrizione del finanziamento nelle Entrate - 
Modello A - alla Voce 01- "Finanziamenti UE" (Fondi Vincolati) dell’Aggregato 04 – 
"Finanziamento da enti  territoriali o da Istituzioni Pubbliche"  del Programma annuale 2014; 

- CONSIDERATO  che nell’ambito della realizzazione del progetto ERASMUS + KA2“ The 
Healthier – The Happier” risulta necessario migliorare  le competenze comunicative in lingua inglese 
dei docenti dell'istituzione scolastica per una maggiore condivisione dei contenuti e degli obiettivi 
progettuali;  

- VISTO il vigente regolamento del Consiglio di Istituto per la disciplina  degli incarichi e dei 
contratti di prestazione d’opera, con esperti esterni per particolari attività ed insegnamenti, ai sensi 
dell'art.40 del D.I. n. 44/2001 e D.A. n. 895/2001 

 
 
 



IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA 
 

per il conferimento di n. 1 incarico di attività di docenza in un corso formativo della lingua inglese, a 
supporto del progetto ERASMUS + KA2“ The Healthier – The Happier”, per affidamento diretto, mediante 
contratto di prestazione d’opera occasionale e previa valutazione comparativa dei titoli culturali e 
professionali presentati.  
La prestazione consisterà nello svolgimento di attività di docenza di lingua inglese, in un corso formativo 
rivolto ai docenti dell'istituzione scolastica, con l’obiettivo di potenziare le competenze comunicative in 
lingua inglese e per una maggiore condivisione dei contenuti e degli obiettivi progettuali, da realizzarsi nel 
periodo: ottobre  – dicembre 2015,  in n. 2 incontri pomeridiani settimanali ciascuno di max n.2 ore,  per un 
totale complessivo di 30 ore e per un compenso orario di euro 50,00 al lordo delle ritenute fiscali, 
previdenziali e di ogni altro onere accessorio, anche se a carico del committente, I.V.A. compresa, se dovuta, 
e di eventuali spese di viaggio. 
La sede del corso è il plesso di via Dusmet n. 24 - San Pietro Clarenza (CT)  dell’Istituto Comprensivo 
Statale “Elio Vittorini”  e la prestazione è fornita, nel rispetto degli articoli 2222 e seguenti del c.c., senza 
vincolo di subordinazione e secondo le condizioni poste dall’Istituzione scolastica. 
 
REQUISITI RICHIESTI  
I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti alla data di presentazione della domanda: 

a) Requisiti di carattere generale 
o essere in possesso della cittadinanza italiana, di altro Stato membro dell'Unione Europea o di 

cittadinanza extracomunitaria, purché in regola con le vigenti disposizioni in materia di 
permesso di soggiorno;  

o godere dei diritti civili e politici;  
o essere in possesso: 

-  se candidato madrelingua:  
   del diploma di laurea in lingua e letteratura  straniera inglese, vecchio ordinamento    
   (quadriennale/ quinquennale), conseguito presso Università italiane o conseguito all'estero  
   e riconosciuto equipollente ai sensi della vigente normativa in materia ovvero  del diploma   
   di laurea specialistica del nuovo ordinamento, conseguito presso Università italiane o  
   conseguito all'estero e riconosciuto equipollente ai sensi della vigente normativa in materia 
   ovvero  diploma di laurea triennale in lingue e letteratura straniere  (nel piano di studio         
   deve essere prevista  la lingua inglese come I o II lingua); ovvero del diploma di scuola  
   secondaria superiore, con ottima conoscenza della lingua italiana - nel caso in cui il titolo 
   di studio fosse stato conseguito nel Paese o in uno dei Paesi in cui la lingua inglese è  
   lingua ufficiale, lo stesso  dovrà essere corrispondente a diploma di istruzione secondaria  
   di secondo grado (la corrispondenza del titolo estero al diploma di istruzione secondaria di  
   secondo grado, si verifica quando il titolo estero è di livello tale da consentire,  
   nell’ordinamento scolastico del paese in cui è stato conseguito, l’accesso agli studi 
   universitari, secondo l’apposita dichiarazione di valore rilasciata dall’Autorità); 
- se candidato non madrelingua:  
  - del diploma di laurea in lingua e letteratura  straniera inglese, vecchio ordinamento   
    (quadriennale/ quinquennale), conseguito presso Università italiane o conseguito all'estero  
     e riconosciuto equipollente ai sensi della vigente normativa in materia ovvero  del  
    diploma di laurea specialistica del nuovo ordinamento, conseguito presso Università 
     italiane o conseguito all'estero e riconosciuto equipollente ai sensi della vigente  
     normativa in materia; il certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa  
    durata - la scelta terrà in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea;     
  - della certificazione abilitante all’insegnamento della lingua inglese, oggetto del percorso  
     formativo ; 

o non essere stato interdetto da pubblici uffici con sentenza passata in giudicato 
o non avere riportato condanne penali per  reati contro la Pubblica Amministrazione  con 

sentenza passata in giudicato;  



o non essere stato destituito, licenziato o dispensato dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione, ovvero non essere stato dichiarato decaduto o  licenziato senza preavviso  
per aver conseguito impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
insanabile; 

o assenza di cause che possono generare conflitti di interesse;  
 

b) Requisiti di carattere professionale: 
o Comprovate esperienze professionali. 

 
Verrà data priorità assoluta ai candidati che, in possesso dei requisiti richiesti, documentino 
di essere : 

di madre lingua, vale a dire cittadini stranieri o italiani che, per derivazione familiare o vissuto           
linguistico, abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive, tali da garantire la piena 
padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo.  

 
I curricula dei candidati e la documentazione presentata saranno esaminati da un’apposita commissione, 
formata  dal Dirigente scolastico e da docenti interni abilitati all’insegnamento della lingua inglese, la cui 
individuazione verrà definita  dopo il termine di scadenza del presente avviso. La Commissione oltre alla 
valutazione dei curricola presentati e della documentazione prodotta, con l’attribuzione dei relativi punteggi, 
procederà ad un preliminare colloquio con i candidati, valutativo del progetto formativo presentato. 
 
Ai fini del presente avviso, costituiscono oggetto di valutazione i seguenti titoli ed esperienze inerenti 
l’oggetto della prestazione: 
 
TITOLI CULTURALI 
Si valuta un solo titolo, il più favorevole  

Punteggio 

Diploma di laurea in lingua e letteratura straniera 
inglese  (specialistica o quadriennale/quinquennale “ 
vecchio ordinamento”) 

Punti 3 

Diploma di Laurea triennale in lingue e letteratura 
straniere (nelle materie di studio deve essere prevista 
la lingua inglese come I o II lingua) 

Punti 2 

Diploma di scuola secondaria superiore-  nel caso in 
cui il titolo di studio fosse stato conseguito nel Paese 
o in uno dei Paesi in cui la lingua inglese è lingua 
ufficiale, lo stesso  dovrà essere corrispondente a 
diploma di istruzione secondaria di secondo grado 
(la corrispondenza del titolo estero al diploma di 
istruzione secondaria di secondo grado, si verifica 
quando il titolo estero è di livello tale da consentire, 
nell’ordinamento scolastico del paese in cui è stato 
conseguito, l’accesso agli studi universitari, 
secondo l’apposita dichiarazione di valore 
rilasciata dall’Autorità) 

Punti 1 

 ALTRI TITOLI VALUTABILI per un max  di  
punti 8  

 

a)Attestazione di preparazione allievi agli esami  
Cambridge, Trinity per il conseguimento della 
relativa certificazione 

  

- fino a 3 attestazioni Punti 1  
- da 3 a 5 attestazioni Punti 2 
- da 5 a 7 attestazioni Punti 3 
- oltre 7 attestazioni Punti 4 
 
 
 

 

b)Esperienza specifica di attività di madrelingua  



inglese, analoga all'attività prevista dal presente 
avviso pubblico, svolta presso Istituzioni scolastiche 
italiane  
- fino a 3 attività certificate Punti 1  
- da 3 a 5 attività certificate Punti 2 
- da 5 a 7 attività certificate  Punti 3 
- oltre 7 attività certificate  Punti 4 
  

 
MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINE DI PRESENTAZI ONE 
Le domande di partecipazione (conformi allo schema di cui all’Allegato 1),  intestate al Dirigente Scolastico, 
dovranno pervenire all’ Istituto Comprensivo Statale “Elio Vittorini”  via Dusmet n. 24,  95030  
San Pietro Clarenza (CT) , in busta chiusa ed entro e non oltre le ore 13,00 del 24 settembre 2015 
Le modalità di presentazione sono le seguenti: 

- spedizione a mezzo posta (non farà fede il timbro postale); 
- consegna a mano all’ufficio protocollo dell’Istituzione scolastica tutti i giorni, con esclusione del 

sabato, dalle ore 9,00 alle ore 13,00 ;  
- spedizione attraverso posta elettronica ordinaria (PEO) all’indirizzo: ctic85300t@istruzione.it o 

posta elettronica certificata (PEC) ) all’indirizzo:  ctic85300t@pec.istruzione.it  (in questo caso, i 
documenti per i quali sia prevista la sottoscrizione in ambiente tradizionale, devono a loro volta 
essere sottoscritti dal candidato con la propria firma digitale; i documenti informatici privi di firma 
digitale saranno considerati, in armonia con la normativa vigente, come non sottoscritti). 

Non farà fede il timbro postale. Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il 
termine fissato. Il recapito dell’istanza rimane ad esclusivo rischio del mittente, ove per qualsiasi 
motivo la stessa non giunga a destinazione entro la data e l’ora stabilite. 
 

Le domande di partecipazione, a pena di esclusione,  dovranno essere corredate da: 
- curriculum vitae e studiorum datato, sottoscritto ed elaborato in conformità al formato europeo, dal    
   quale risulti il possesso dei requisiti prescritti; devono essere chiaramente dettagliate le esperienze   
   lavorative, con l’indicazione precisa del periodo d’impegno e della denominazione dell’ente o  
   della società presso cui le prestazioni sono state rese e gli eventuali titoli dei progetti per i quali si è  
   prestata la propria opera; 
- progetto dell’intervento formativo ; 
- fotocopia fronte/retro  del documento di identità in corso di validità; 
- copia della richiesta di nulla osta, per i candidati appartenenti a una PA, munita della segnatura di   
   protocollo che attesti la ricezione da parte dell'ente medesimo. 
 

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive, contenute nella domanda di partecipazione alla procedura e nel curriculum vitae e studiorum. 
Qualora dai controlli sopraindicati emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante 
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 
veritiera, fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del DPR 445/00. La decadenza, disposta con 
provvedimento motivato, può intervenire in qualsiasi momento, anche successivamente alla stipulazione del 
contratto.  
Non è possibile il conferimento dell'attività di cui al presente avviso a coloro che si trovino in una delle 
seguenti situazioni di incompatibilità:  
1. soggetti che abbiano un grado di parentela o affinità, fino al IV grado compreso, con il Dirigente 
scolastico;  
2. soggetti che siano cessati per volontarie dimissioni dal servizio presso una P.A. (art. 1, comma 2, d. lgs 
165/2001), con diritto a pensione anticipata di anzianità e abbiano avuto rapporti di impiego con l’Istituzione 
scolastica nei cinque anni precedenti a quello di cessazione dal servizio.  
 
Nella domanda il candidato attesta, a pena di esclusione e nella consapevolezza della responsabilità civile e 
penale derivante da dichiarazioni mendaci, l’inesistenza di situazioni d’incompatibilità rispetto all'eventuale 
incarico da ricoprire. Nell’istanza di candidatura deve essere contenuta, a pena di esclusione, una 
dichiarazione d’impegno a segnalare tempestivamente, e comunque entro 10 giorni, il sopravvenire di una o 
più cause d’incompatibilità. 



 
SI PROCEDERA' AL CONFERIMENTO DELL' INCARICO ANCHE IN PRESENZA DI UNA 
SOLA DOMANDA VALIDA,  CONGRUA  E PERVENUTA NEI TERM INI PREVISTI DAL 
PRESENTE AVVISO PUBBLICO. 
 

 
CONTRATTO  
Con l’esperto individuato sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera intellettuale ai sensi dell’art. 2230 
del Codice Civile. Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione pubblica dovranno essere 
autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata alla presentazione di detta autorizzazione. 
In caso di partecipazione al presente avviso di selezione pubblica da parte di Ditte/Associazioni saranno 
richieste, sia al momento dell’aggiudicazione sia al momento del pagamento del compenso, idonea 
certificazione  DURC (Documento Unico di Regolarità Contributiva) e dichiarazione di tracciabilità 
finanziaria ai sensi della normativa vigente . 
 
I dati dei quali l’Istituzione scolastica entra in possesso a seguito del presente avviso verranno trattati nel 
rispetto del Codice in materia di protezione di dati personale e saranno trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione della procedura di selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento d’incarico.  
  
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 della legge n. 241/90 e s.m.i., il responsabile del procedimento è il 
Dirigente Scolastico- dott.ssa Angela Antonina Fiscella. 
 
Qualora venissero a mancare i presupposti per lo svolgimento dell'attività prevista dal presente avviso di 
selezione pubblica, l’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di revocare il presente avviso pubblico a suo 
insindacabile giudizio. 
 
E’ parte integrante del presente avviso l’Allegato 1 - domanda di partecipazione. 
 
Il presente avviso di selezione pubblica è pubblicato sul sito web istituzionale all'indirizzo: 
www.icsvittorini.gov.it.                                                                                             
                                                                                               
                                                                                           Il  Dirigente Scolastico 
                                                                                       ( Dott.ssa Angela Antonina Fiscella) 
                                                                                               Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
 
 


