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Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca 

ISTITUTO SCOLASTICO COMPRENSIVO STATALE 

 “ELIO  VITTORINI” 
Via Dusmet, 24  - SAN PIETRO CLARENZA (CT) 

  Nr.telefono e fax  095 529545 
 C.F. 93067830872 - codice min. istituto CTIC85300T 

 indirizzo e mail: ctic85300t@istruzione.it  pec 
ctic85300t@pec.istruzione.it  

sito web: istitutovittorini.wordpress.com   

 
 

CAPITOLATO GENERALE DI GARA 
per l’affidamento dei servizi assicurativi LOTTO UNICO : INFORTUNI – RC Terzi e RCO– 
TUTELA GIUDIZIARIA e ASSISTENZA per l’anno scolastico 2012/13  
 
L’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE”E.VITTORINI” di SAN PIETRO CLARENZA (Ct) – 
Via Dusmet, 24 – 95030 SAN PIETRO CLARENZA (Ct) C.F. 93067830872 (stazione 
appaltante) bandisce una gara informale mediante procedura negoziata per 
l’affidamento dei servizi assicurativi come di seguito specificato: 
 
PROCEDURA DI GARA 
Ai sensi del combinato disposto degli artt. 81, 83 e 125 del D.Lgs. 12/04/2006, n. 163, trattandosi di 
affidamento di servizi da effettuare in economia, mediante cottimo fiduciario, di importo inferiore alla soglia  
prevista dall’art. 125, commi 9 e 11 del D.Lgs. n.163/2006, il contraente cottimista sarà individuato mediante 
gara informale tra minimo n. 5 (cinque) imprese invitate direttamente dalla stazione appaltante, sulla base 
delle norme comuni di gara fissate nella lettera di invito e nel presente Capitolato, al fine di garantire i 
principi di trasparenza e di par condicio fra i concorrenti in gara. 
 
RISCHI PER I QUALI E’ RICHIESTA L’ASSICURAZIONE: 
Lotto unico:  Infortuni, RC Terzi e RCO, Tutela giudiziaria e Assistenza. 
 
SOGGETTI PER I QUALI E’ RICHIESTA L’ASSICURAZIONE: 
Dovranno essere assicurati a titolo oneroso: 
1. Alunni iscritti; 
2. Dirigente Scolastico, Direttore SGA, Personale Docente e ATA (a tempo indeterminato e determinato). 
 
CARATTERISTICHE E CONDIZIONI DI COPERTURA 

�  La durata delle coperture richieste si deve intendere di anni 1 (uno) a far data dalla stipulazione 
del contratto che comunque non è soggetto al tacito rinnovo né al rinnovo espresso (art. 23 L. n. 
62/2005).  

�  La polizza deve prevedere clausole di esonero denuncia sinistri precedenti e di Buona Fede. 
� In caso di qualsiasi controversia in merito all’esecuzione del contratto si stabilisce che, in via 

esclusiva, il foro competente deve essere quello del luogo di residenza o domicilio elettivo del 
beneficiario/assicurato. 

�  Relativamente alla sezione Responsabilità Civile, la qualità di “Soggetto Assicurato” deve spettare 
anche all’Amministrazione Scolastica. La garanzia, cioè deve essere prestata anche a favore 
dell’Istituzione scolastica in quanto facente parte dell’Amministrazione scolastica (MPI) e, dunque, 
non solo a favore di Alunni, di personale scolastico compresi il Dirigente Scolastico e il Direttore 
S.G.A. e  di altri operatori scolastici. 

� Le garanzie assicurative richieste dovranno essere valide, a pena di esclusione, per ogni iniziativa e/o 
attività organizzata e/o gestita e/o effettuata e/o autorizzata e/o deliberata dagli Organi dell’Istituzione 
Scolastica, in relazione sia all’attività scolastica che extra scolastica, parascolastica ed interscolastica, 
sia didattica che di altra natura, comprendente (in via esemplificativa, ma non esaustiva) attività 
sportive, manifestazioni sportive, ricreative, culturali, gite,visite e viaggi di istruzione, etc. sia in sede 
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che fuori sede nonché ogni altra  attività prevista dal Piano dell’Offerta Formativa e  realizzata 
dall’Istituzione Scolastica anche  in collaborazione con soggetti esterni. 

� In caso di dubbia interpretazione delle norme contrattuali verrà data l’interpretazione più estensiva e 
più favorevole al Contraente / assicurato su quanto contemplato dalle condizioni tutte di 
assicurazione. Allo stesso modo, l’eventuale discordanza tra le norme contrattuali, le norme di legge 
e del Codice Civile in materia di assicurazione, verrà risolta sempre nella maniera più favorevole 
all’assicurato. 

� Devono essere allegate le condizioni integrali di polizza e la  nota informativa al contraente. 
� Deve essere allegata la dichiarazione sostitutiva del legale rappresentante della compagnia di 

assicurazione o del procuratore dell’impresa, resa in forma di autocertificazione ai sensi del 
D.P.R.445/2000 e s.m.i., nei termini indicati nella lettera di invito; 

� Deve essere allegato l’allegato C stampato per la compilazione dei dati dell’impresa necessari ai fini 
della richiesta on line del DURC ad opera della scuola; 

� Deve essere allegata la dichiarazione ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari. 
� La polizza non dovrà prevedere alcuna copertura assicurativa per la RC Patrimoniale e 

Amministrativa Contabile a favore del Dirigente, del DSGA neanche se prestata a titolo gratuito in 
ottemperanza alla L. 244 art. 3 c.59. 

� L’offerta dovrà indicare la massima tolleranza, se esistente, tra i soggetti assicurati e quelli paganti 
(es. 6%,5% ecc). Detta tolleranza non dovrà in alcun modo gravare sugli assicurati paganti né 
essere soggetta ad alcuna limitazione o condizione. 

�  La polizza dovrà inoltre essere operante nei confronti dei seguenti soggetti: 
� Genitori in qualità di partecipanti anche  in veste di accompagnatori a gite, visite guidate, viaggi istruzione, ecc… 

deliberati dall’Istituzione Scolastica o Genitori comunque presenti nei locali dell’Istituto Scolastico o Genitori in qualità di                                                                                                          

partecipanti  ad iniziative / progetti/ attività deliberati dall’Istituzione Scolastica 

� Personale non docente quali partecipante a gite, viste guidate, viaggi istruzione, progetti, attività varie, ecc… deliberate 

dall’Istituto Scolastico in veste di accompagnatore 

� Assistenti igienico- personali quali partecipanti a gite, viste guidate, viaggi istruzione, progetti, attività varie, ecc… 

deliberate dall’Istituto Scolastico in veste di accompagnatori di alunni diversamente abili 

� Uditori ed Alunni iscritti in corso di anno scolastico  

� Soggetti esterni(Esperti/Prestatori d'opera/Consulenti/Tirocinanti/ 

� Formatori…) estranei all'organico dell’Istituzione Scolastica 

� Presidente della Commissione d’esame 

� Revisori dei Conti 

� Membri del Consiglio di Istituto e/o membri di Organi Collegiali ai sensi del D.P.R.416/74  e s.m.i. 

� Responsabile della Sicurezza L. 626/94 

� Operatori Scolastici componenti squadre di prevenzione e pronto intervento ai sensi di Legge 

� Alunni ed accompagnatori degli alunni di altre scuole anche stranieri che siano temporaneamente ospiti presso 

l’Istituzione  Scolastica o presso le famiglie degli studenti 

� Alunni/Studenti esterni che partecipano ad attività didattiche/progetti/iniziative/attività varie organizzate dall’Istituzione 

Scolastica 

Per i soggetti appena elencati nella scheda i Formulazione Offerta deve essere indicato se sono assicurati a 
titolo gratuito o se è previsto il pagamento del premio. 
 
CRITERI DI AGGIUDICAZIONE: 
L’amministrazione scolastica procederà all’aggiudicazione a favore del soggetto che avrà proposto l’offerta 
più vantaggiosa, con premio annuo pro capite per soggetto assicurato pari  a  € 6,00 gli alunni , giusta 
delibera n° 4 del Verbale n° 1 del Consiglio di Istituto recante la data del  6 settembre 2012 e non 
superiore a € 6 per gli operatori scolastici sulla base degli elementi, dei parametri e dei criteri qui di 
seguito indicati e con l’indicazione del punteggio massimo attribuibile, fino alla concorrenza di un totale di 

142 punti. 
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Sezione 1 - Valutazione Generale – Premio, Rischi Assicurati e Tolleranza  - punteggio massimo 

assegnato:  PUNTI  30  

 

 Rischi per i quali è prestata l’Assicurazione Garanzia 

Prestata 
(Si – No) 

Compagnia Quota Validità Territoriale 
(Italia – Europa – 

Mondo) 

1 Responsabilità Civile Terzi (RCT)     

2 Responsabilità Civile verso Prestatori di lavoro (RCO)     

3 Infortuni      

4 Tutela Giudiziaria     

5 Assistenza     

 

Qualora per uno o più rischi sopra indicati la Compagnia Assicuratrice, ricorra all’Istituto della 

coassicurazione, la Compagnia delegataria a deroga dell’Art. 1911 C.C., risponde in solido nei confronti 

dell’Assicurato per tutte le coassicuratrici presenti nel riparto. In ogni caso la Compagnia Assicuratrice 

deve possedere una quota non inferiore al 50% del totale. 

 
 
Soggetti Assicurati a titolo Oneroso 

Assegnazione Punteggio 

1)Alunni iscritti alla scuola compresi quelli neo iscritti frequentanti il nuovo anno scolastico sino alla 
scadenza della polizza; 

punti 20 x Premio annuo di 
base  pari a 6 € diviso Premio 
Annuo Offerente;  il risultato 
ottenuto sarà diviso per il 
totale dei rischi garantiti  e 
moltiplicato per il totale dei  
rischi assicurati dall’Offerente. 

2)Dirigente Scolastico,  Direttore SGA e Operatori scolastici (personale docente/non docente a tempo 
indeterminato  e a tempo determinato) 

punti 4 x Premio annuo più 
basso diviso Premio Annuo 
Offerente; il risultato 
ottenuto sarà diviso il totale 
dei rischi garantiti e moltiplicato 
per i rischi assicurati 
dall’Offerente. 

Relativamente al punto 1) dei Soggetti Assicurati a titolo oneroso: il punteggio massimo pari a 20 punti 
sarà attribuito all’offerta secondo la formula indicata nella voce: “ Assegnazione Punteggio”  
Relativamente al punto 2) dei Soggetti Assicurati a titolo oneroso: il punteggio massimo pari a 4 punti  
sarà attribuito secondo la formula indicata nella voce: “ Assegnazione Punteggio”. 
 

Tutti i premi indicati a fianco ad ogni categoria di assicurati dovranno essere lordi ossia comprensivi di 

imposte e di ogni altro onere e dovranno essere comprensivi di tutte le garanzie richieste, senza costi 

aggiuntivi per eventuali garanzie attivabili  successivamente 

In base al disposto della Legge Finanziaria del 24/12/2007, n.244 – art.3 comma 59 la polizza non può 

prevedere alcuna copertura assicurativa per la RC Patrimoniale e Amministrativa Contabile a favore del 

Dirigente, del DSGA neanche se prestata a titolo gratuito 
 
 
Punteggio - Tolleranza Soggetti Assicurati /Paganti ASSEGNAZIONE PUNTEGGIO 

1) Alunni iscritti alla Scuola compresi quelli neo iscritti frequentanti il 
nuovo anno scolastico sino alla scadenza della polizza; 

 

Maggiore 

del 6 % 

Uguale al 

6% 

Minore del 

6% 

 +3 +1 0 

La tolleranza non  deve essere soggetta ad alcuna limitazione o condizione. 

 
Relativamente ai Soggetti Assicurati a titolo Oneroso “Dirigente Scol.,D.S.G.A.,Operatori scolastici (..)” 
all’eventuale “Tolleranza Soggetti Assicurati /Paganti” NON sarà attribuito alcun punteggio. 
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Altri Soggetti Assicurati   

� Genitori in qualità di partecipanti anche  in veste di accompagnatori a gite, visite guidate, viaggi istruzione, ecc… 

deliberati dall’Istituzione Scolastica o Genitori comunque presenti nei locali dell’Istituto Scolastico o Genitori in qualità di                                                                                                          

partecipanti  ad iniziative / progetti/ attività deliberati dall’Istituzione Scolastica 

� Personale non docente quali partecipante a gite, viste guidate, viaggi istruzione, progetti, attività varie, ecc… deliberate 

dall’Istituto Scolastico in veste di accompagnatore 

� Assistenti igienico- personali quali partecipanti a gite, viste guidate, viaggi istruzione, progetti, attività varie, ecc… 

deliberate dall’Istituto Scolastico in veste di accompagnatori di alunni diversamente abili 

� Uditori ed Alunni iscritti in corso di anno scolastico  

� Soggetti esterni(Esperti/Prestatori d'opera/Consulenti/Tirocinanti/ 

� Formatori…) estranei all'organico dell’Istituzione Scolastica 

� Presidente della Commissione d’esame 

� Revisori dei Conti 

� Membri del Consiglio di Istituto e/o membri di Organi Collegiali ai sensi del D.P.R.416/74  e s.m.i. 

� Responsabile della Sicurezza L. 626/94 

� Operatori Scolastici componenti squadre di prevenzione e pronto intervento ai sensi di Legge 

� Alunni ed accompagnatori degli alunni di altre scuole anche stranieri che siano temporaneamente ospiti presso 

l’Istituzione  Scolastica o presso le famiglie degli studenti 

� Alunni/Studenti esterni che partecipano ad attività didattiche/progetti/iniziative/attività varie organizzate dall’Istituzione 

Scolastica 

 
 

Tutti Assicurati e 
sempre 

Gratuitamente 

Maggioranza dei 
Soggetti Assicurati  

gratuitamente  

Minoranza dei 
Soggetti 
Assicurati  

gratuitamente 

Altri Soggetti Assicurati 

+ 3 + 1 0 
 
Eventuali premi previsti ed indicati a fianco ad ogni categoria di assicurati dovranno essere lordi ossia 
comprensivi di imposte e di ogni altro onere e dovranno essere comprensivi di tutte le garanzie richieste. 

 
 

Sezione 2 -  Valutazione Responsabilità Civile T./RCO  punteggio massimo assegnato:  PUNTI   26                                      
 
Gli Assicurati devono essere considerati terzi fra di loro 
Assegnazione Punteggio 

Illimitato per Anno Limitato per Anno ma 
> di 10 milioni € 

Limitato per Anno 
ma 

< di 10 milioni € 

Responsabilità Civile Verso Terzi –  
Limite per anno 

+5 + 2 - 5 
Maggiore a  

10 Milioni di Euro  
Tra 5 Milioni e 10 

Milioni Euro  
Minore di  

5 Milioni Euro  
Responsabilità Civile Verso Terzi  
Massimale per Sinistro Unico ovvero senza sottolimiti 
per danni a persone, animali e cose + 5 +2 - 5 

Maggiore di 
Euro 2.000.000,00 

Minore o Uguale a 
Euro 2.000.000,00 

 � Danni da incendio 

+ 2 0  
Tutti Compresi Una o più Esclusioni  � Responsabilità personale di tutti gli Altri 

Soggetti Assicurati indicati nella Sezione 1 
(specificare eventuali esclusioni) 

+ 2 0  

Compreso Escluso  � Responsabilità Civile Alunni in Itinere tragitto 
casa-scuola e viceversa + 2 0  

Compreso Escluso  � Responsabilità personale degli Operatori della 
Scuola, compreso Dirigente scolastico e Direttore 
S.G.A. 

+ 2 0  

a) 

� Responsabilità da servizio esterno alla scuola svolto Compreso  Escluso  
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da non docenti su mandato del Dirigente Scolastico o 
del Direttore S.G.A. 

+ 2 0  

Compreso Escluso  � Danni conseguenti somministrazione di generi 
alimentari e prodotti farmaceutici  + 2 0  

 
Illimitato per Anno Limitato per Anno ma 

> di 10 milioni € 
Limitato per Anno ma 
< di 10 milioni € 

b)  Responsabilità Civile Verso Dipendenti 
(Massimale per sinistro) 

+2 + 1 0 
Illimitato per Anno Limitato per Anno ma 

> di 10 milioni € 
Limitato per Anno ma 
< di 10 milioni € 

 RCO Responsabilità Civile verso Prestatori di lavoro – 
massimale unico per sinistro senza sottolimiti 

+2 + 1 0 

 
 
 

Sezione 3 – Valutazione Infortuni                          punteggio massimo assegnato:  PUNTI   76                                                      
 
 Elenco garanzie infortuni  Assegnazione punteggio 

a)  Morte Punti 2 x Somma Offerente 
 diviso Somma Più Alta tra le Offerenti 

b)  Invalidità Permanente Punti 4 x Somma Offerente 
 diviso Somma Più Alta tra le Offerenti 
TABELLA INAIL TABELLA ANIA Tabella per il calcolo Invalidità Permanente  (Indicare INAIL o ANIA) 

+ 1 0 

Nessuna Fino 3% Maggiore 3% 
 

Franchigie sull’invalidità Permanente 

+ 1 0 - 0,5 

maggioranza 
di somme più 

alte fra gli 
offerenti 

minoranza di 
somme più alte fra 

gli offerenti 

Non 
presente  

Indennizzo dovuto per Invalidità Permanente, secondo l’applicazione della 
Tabella INAIL, con indicazione del  valore dei punti per scaglione  ( es. 
per ogni punto percentuale fino a 5%: valore XXXXX,XX euro; per  
ogni punto percentuale compreso fra il  6% e il __% valore 
XXXXX,XX euro; ……) + 2 + 1 0 

Maggiore al 
50% 

Al 50% Minore al 
50% 

Riconoscimento Invalidità Permanente del 100% se accertata al……% 
(indicare Grado e Somma Assicurata) 

+ 2 + 1 0 

Maggiore al 
75% 

Al 75% Minore al 
75% 

Riconoscimento Invalidità Permanente del 100% se accertata al……% 
(indicare Grado e Somma Assicurata) 

+ 1 0  - 1 

Previsto Non Previsto  Raddoppio somme assicurate per Invalidità Permanente di Alunni Orfani 
 
 

+ 2 0  

Previsto Non Previsto  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capitale Aggiuntivo per Invalidità Permanente Grave se acceratat al ……%  
(indicare Grado e Somma Assicurata) + 2 0  

c)  Rimborso Spese Mediche da Infortunio comprese le spese per cure e 
protesi Dentarie,  Oculistiche e dell’Apparto Uditivo. 

Punti 2  X  Somma Offerente diviso 
       Somma più alta tra le Offerenti 

A 1° Rischio Integrative Operatività Rimborso Spese Mediche da Infortunio – A Primo rischio o 
Integrative a 2° Rischio +  2 -  2 
Spese per cure e Protesi Dentarie -  eventuali  limiti di tempo per 
l’applicazione 

Senza Limite Nr. maggiore di  
Anni 

Nr. minore di 
Anni 

 + 2 + 1 0 
Indipendenti e  

Cumulabili  
Non Cumulabili 

 

Massimale Rimborso Spese Mediche indipendente e cumulabile con quelli 
previsti da tutte le altre garanzie 

+ 2 0 

d)  Spese Aggiuntive a seguito di infortunio  
Rimborso 
valore a 
nuovo 

Senza rimborso 
valore a nuovo 

Non 
previste 

 .   Spese per rottura occhiali (spese per  la riparazione o la sostituzione,  
    se  non riparabili, di lenti e montature di occhiali da vista) 
 

+ 2 + 1 - 2 

Non previsto   .   Acquisto lenti, comprese quelle a contatto, per danno oculare 
 
 

Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti - 2 

Non previsti   .   Danni a Carrozzelle/Tutori per portatori di handicap Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti - 2 

  .    Danni ad apparecchi acustici Punti 2 x somma Non previsti 
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 Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti 

- 2 

Non previsti  � Danni Protesi Ortopediche 
 
 

Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti - 2 

Non previsti  � Danni Protesi Ortodontiche 
 
 

Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti 

- 2 

Non previsti  � Danni al vestiario Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti - 2 

Non prevista e)  Diaria da Ricovero  Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti - 2 

Non previsto Day Hospital (Euro/giorno) Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti 

- 2 

Diaria da Gesso al giorno   

Non previsto � Per ogni giorno di Presenza a scuola Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti - 2 

Non previsto � Per ogni giorno di Assenza da scuola Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti - 2 

Non previsto Spese di trasporto Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti - 2 

Non previsto Spese di trasporto in caso di elisoccorso Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti - 2 

Non previsto Spese di trasporto casa- scuola e viceversa qualora portatore di gessatura 
e/ o apparecchi protesici che ne impediscono la deambulazione 

Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti - 2 

Non previsto 

 

Rimborso spese taxi  Punti 1 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti 

- 1 

Non previsto f)  Stato di coma continuo Punti 2  X  nr. giorni 
diviso Nr. giorni minore 
tra le offerenti - 2 

Non previsto 
 

- Danno estetico 
 
 
 

Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti 
 

- 2 
 
 

Non previsto 

g)  

 
- Danno estetico (compresa microchirurgia ricostruttiva) 

 
Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti 

- 2 

Non previsto h)  Contagio da Virus H.I.V. Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti 

- 2 

Non previsto i)  Spese funerarie Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti - 2 

Non previsto j)  Spese da trasporto salma Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti 

- 2 

Non previsto k)  Perdita anno scolastico per infortunio Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti - 2 

Non previsto l)  Spese per lezioni private di recupero Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti - 2 

Non previsto m)  Rischio in itinere anche con uso di biciclette, ciclomotori e motocicli Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti 

- 2 

Non previsto n)  Massimale Catastrofale (anche viaggi e uscite didattiche in genere) Punti 2 x somma 
Offerente diviso somma 
più alta tra le offerenti 

- 2 
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o)  Limite per infortuni da atti di Bullismo 

Limite per rischi volo e guerra(all’estero) 

Limite per Alluvioni, Inondazioni, Terremoti 

Limite per Infortuni conseguenti ad Atti di Terrorismo 

Tutte le 
Garanzie 
Comprese   

 
Massimali 
giudicati  
Buoni 

Tutte le 
Garanzie 
Comprese   

 
Massimali 
giudicati 

Sufficienti 

Garanzie 
Parzialmente 
Comprese 

 
Massimali 
giudicati 

insufficienti 

 

 + 2 0 - 2 
 
 

Sezione 4 – Valutazione Tutela Giudiziaria                       punteggio massimo assegnato:  PUNTI   5 
Assegnazione Punteggio 
 

a) Massimale Assicurato Punti 2 x Somma Offerente 
diviso Somma Più Alta tra le Offerenti 

A  
Senza limiti 

B 
Con  limiti  

 

C 
Sempre 
Esclusa 

b) Controversie con Compagnie di Assicurazioni   
 

+ 1 0 - 1 

c) Garanzie Aggiuntive 
� Intervento di un Legale 
� Libera scelta del Legale 
� Spese peritali 
� Spese di giustizia per procedimenti penali 
� Spese medico-legali 
 

Tutti 
Compresi 

Una o più  

Esclusioni 

Tutti 
Esclusi 

 + 2 - 1  - 2 
 

 
 
Sezione 5 - Valutazione Garanzia Assistenza                   punteggio massimo assegnato:  PUNTI   5 

 
Indicare i massimali assicurati ed eventuali estensioni limiti scoperti franchigie nella  Scheda di  Formulazione 
Offerta 

Garanzia Assistenza a Scuola a) 
� Invio medico  
� Trasporto in Ospedale  
� Consulenza medica telefonica 

 
Garanzia Assistenza in Viaggio  
� Impossibilità alla partecipazione a viaggi di istruzione  
� Invio medico  
� Trasporto in ambulanza 
� Rimborso spese mediche  
� Segnalazione di un centro specializzato in Italia e all’Estero 
� Prolungamento del soggiorno 
� Rientro sanitario in viaggio  
� Anticipo spese di prima necessità 
� Spese familiare per raggiungere l’assicurato e relativo rientro 
� Rientro anticipato in viaggio 

b) 

� Trasferimento/rimpatrio della salma in Italia.  

 
Rimborso Spese Mediche da Malattia 

� in Italia (in viaggio) 

� in Europa (in viaggio) 

c) 

� Mondo  (in viaggio) 
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La valutazione degli elementi individuati in via puramente indicativa e non limitativa sarà 
effettuata ad insindacabile giudizio della scuola in relazione alle proprie esigenze e a propria 
discrezione, assegnando il seguente punteggio: 

Buono Sufficiente Insufficiente 
+ 5  + 2,5 - 5  

 
 
 
PRECISAZIONI 

� La mancata o non chiara indicazione di uno degli elementi di valutazione comporterà 
l’assegnazione del punteggio più basso. 

� L’aggiudicazione avverrà in favore dell’impresa che avrà raggiunto complessivamente il 
maggior punteggio. In caso di parità di punteggio complessivo, si farà riferimento alle 
migliori offerte parziali secondo l’insindacabile valutazione della scuola. 

� Si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta purché dalla Giunta 
Esecutiva ritenuta valida e giudicata congrua. 

� Non si procederà all’aggiudicazione se nessuna offerta risulti conveniente o idonea in 
relazione all’oggetto del contratto, ai sensi dell’art. 81 comma 3 del D.Lgs 163/2006; 

� La gara potrà, motivatamente, essere sospesa, reindetta o non aggiudicata; 
� La Giunta Esecutiva dell’Istituzione Scolastica ha la facoltà di acquisire ogni parere 

tecnico sulle offerte formulate al fine di pervenire all’aggiudicazione; 
� L’esito della gara verrà pubblicato sul sito dell’istituzione scolastica entro giorni 5 

(cinque) dal suo svolgimento. 
 
INFORMAZIONI SUL CONTRAENTE / ASSICURATI 
Al fine di consentire la formulazione dell’offerta, si comunicano qui di seguito i seguenti dati e informazioni 
relativi all’anno scolastico 2012/13 (da intendersi come indicati): 

- alunni iscritti: n. 1090 
- Personale direttivo docente e ATA: n.143 
- Plessi dipendenti: n. 7 (di cui: n.1 dei n. 4 ubicati nel Comune di San Pietro Clarenza- Ct 

coincide con la sede;  n. 3 sono ubicati nel Comune di Camporotondo Etneo –Ct) 
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - INFORMATIVA  
Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 196/03 si informa che :  

a. Le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono alla procedura di 
quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della 
loro riservatezza.  

b. Il conferimento dei dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare la mancata prosecuzione 
della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto.  

c. Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei.  
d. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico.  
e. Incaricati del trattamento dei dati sono il Direttore dei servizi generali e amministrativi e gli assistenti 

amministrativi, oltre ai soggetti eventuali componenti della commissione di valutazione delle offerte.  
f. I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/03.  

 
San Pietro Clarenza(Ct), 22/10/2012 
 

 


